COSTRUZIONI COGATO srl & un’impresa di costruzioni specializzata in:
. Interventi di sistemazione idraulica, difesa del suolo e dei corsi d'acqua in genere, inclusa la realizzazione di barriere di
prevenzione, opere di mitigazione idrogeologica, consolidamento e messa in sicurezza del territorio
e  Manutenzione e realizzazione di acquedotti e reti di distribuzione fognaria
e Opere stradali inclusa la realizzazione di marciapiedi, piste ciclabili, rotatorie, muri di sostegno, pavimentazioni in
conglomerato bituminoso.

Per ampliamento dell’'organico si cerca un
OPERAIO EDILE CAPOSQUADRA
Il candidato selezionato verra inserito nella propria squadra operativa in cantiere.

Luogo di lavoro
Sede aziendale di Sandrigo (V1) e vari cantieri situati in Veneto, principalmente nella Provincia di Vicenza e zone limitrofe.

Principali mansioni
e la figura selezionata dovra gestire il personale della squadra, organizzando modalita e tempistiche delle attivita lavorative
secondo le direttive impartite dal Direttore Tecnico dell’azienda e in collaborazione con la Direzione Lavori e i responsabili
della committenza
e Siinterfaccera con gli impianti di produzione e i vari fornitori per la logistica e gli approvvigionamenti di materiale in cantiere.
e Sararesponsabile della gestione del materiale, dei mezzi operativi e delle attrezzature all’interno del cantiere

Requisiti
. Esperienze maturate negli interventi di sistemazione idraulica, opere di fognatura, acquedotti, scavi per posa sottoservizi,
lavori stradali in genere
e  Attitudine alla gestione delle maestranze e gestione del cantiere in collaborazione con i tecnici
e  Buone doti relazionali e forte predisposizione al lavoro di squadra
e  (Capacita organizzative, autonomia nella gestione delle mansioni affidate dal Direttore Tecnico dell’azienda
e  Adattamento alle particolari condizioni di lavoro e alla flessibilita di orari
e  Possesso della patente C per I'utilizzo di mezzi di cantiere pesanti

Orario
e 40 ore settimanali da lunedi a venerdi
e Possibili straordinari durante i mesi primaverili ed estivi.

Formazione
Corsi di sicurezza a cura dell’azienda e percorso di formazione periodico per tenersi sempre al passo con le nuove tecnologie utilizzate in
cantiere.

Tipologia contrattuale
e CCNL per i dipendenti delle aziende edili industriali, con inquadramento al 3° 0 4° livello a seconda dell'esperienza.
e  Contratto a tempo determinato di 6 mesi con prospettiva di successiva assunzione a tempo indeterminato.
e  Pericandidati con comprovata esperienza nel settore verra valutato il contratto a tempo indeterminato fin da subito.
e  Retribuzione rapportata all’'esperienza maturata e alle effettive capacita.
e l'azienda offre possibilita di crescita professionale in base ai risultati ottenuti.

Se desideri crescere in un’azienda in fase di rapido sviluppo, invia il tuo curriculum all’indirizzo email: info@costruzionicogato.it
all’attenzione della sig.ra Luisa

Il presente annuncio ¢ rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai
sensi dei D.L. 215/03 e 216/03.

In osservanza al Reg. UE 2016/679, i dati ricevuti saranno inseriti nella nostra banca dati e utilizzati secondo quanto previsto dalla nostra
Privacy Policy.
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